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AL PERSONALE ATA 

                                                                                                                   All’Amministrazione Trasparente, Sez. Bandi 

 Al Sito Web dell’Istituto – Sezione PON 
Agli Atti 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione del  Personale ATA afferenti al seguente progetto: Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi 
di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 
59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. 
Piano Estate).  
Progetto “Acerbo New Horizons”;  Cod. Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-57 
 C.U.P.: C24D24000960007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) VISTO 
l’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN 
Scuola) 
 VISTO il Decreto n.72 dell’11-04-2024 del Ministro dell’istruzione e del merito  
VISTO l’Avviso Pubblico del MIM prot. 59369 del 19/04/2024 
 VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 
 VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024;  
VISTO il regolamento per la definizione dei termini e dei criteri per gli affidamenti diretti di competenza del 
Dirigente scolastico di contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria concernenti 
lavori, servizi e forniture (art. 45 comma 2 lettera “a” del Decreto 129/2018) approvato con delibera n. 137 
del 18- 01-2024;  
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.  e la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 della seduta del 24 
maggio 2024, per l’adesione al Progetto dal titolo “Acerbo New Horizons” – avviso MIM prot. 59369 del 
19/04/2024 relativo ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+): Piano estate 2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25 
VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 del progetto presentato da questa 
Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-57 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. 11188 del 11/07/2024 
VISTA la determina del Dirigente Scolastico di nomina a RUP 
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EMANA 

 il presente Avviso per la selezione, sulla base della valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze, per il 
reclutamento del personale ATA, per i seguenti moduli: 

Tipologia di modulo  Titolo modulo Ore modulo Numero minimo di 
alunni per modulo 

Competenza personale,sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Scopri l’Abruzzo  1  30 30 

Competenza personale,sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Scopri l’Abruzzo 2 30 30 

Competenza personale,sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Scopri  l’ Abruzzo 3 30 30 

Competenza personale,sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Scopri  l’ Abruzzo 4 30 30 

Competenza in materia di 
cittadinanza 

La penisola dei Tesori 1 30 30 

Competenza in materia di 
cittadinanza 

La penisola dei Tesori 2 30 30 

Competenza imprenditoriale La penisola dei Tesori 3 30 30 

Competenza in materia di 
cittadinanza 

La penisola dei Tesori 4 30 30 

Consapevolezza ed espressione 
culturale 

Il mare e la scuola 30 20 

Educazione motoria La montagna d’inverno 30 20 

Educazione motoria Padel 4 fun 30 20 

Lingua straniera- inglese Boost Your Profile, Ready 
for Work 

30 17 

Matematica, scienze e tecnologia Geometri in volo 30 15 

 

Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Contabilità – Alunni – Personale – Acquisti come segue: 
 

UNITA’ DA 

SELEZIONARE 

PROFILO ORE PRESUMIBILI 
(per ciascuna figura) 

 

ORE PRESUMIBILI 
(totali) 

 

N. 4 Assistente amministrativo 65 260 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado* Punti 4 

Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 1 
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Diploma di laurea* Punti 5 

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti 
Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

Punti 1 per ogni 
mese 

Seconda posizione economica Punti 3 

Beneficiario Art. 7 Punti 2 

Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1 

Attività svolta in progetti PON – POR – PNRR – PCTO ESTERO(Max 8 esperienze) Punti 1 

Certificazioni informatiche e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 2 

*Verrà valutato un solo titolo quello superiore. 
 

Modalità di presentazione della domanda: 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello, deve essere presentata tramite 
PEO all’indirizzo di posta elettronica dell’Istituto: petd010008@istruzione.it o consegnata a mano presso 
l’Ufficio Protocollo della scuola, corredata da curriculum in formato europeo. 
Termine di presentazione della domanda: ore 12.00 del 16.08.2024.  

Modalità di selezione: 

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno     
tenute in considerazione. 
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà 
alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie. 
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto. 
 Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro tre giorni dalla  data di 
pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 
Le graduatorie definitive saranno pubblicate sul sito della scuola. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. In caso di parità di 
punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 

1. Candidato a tempo indeterminato; 

2. Candidato più giovane; 

3. Sorteggio. 

 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da 
vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto   all’atto della 
nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno 
risultare da apposito registro di presenza. 
 
Le ore programmate e/o assegnate potrebbero subire variazioni in diminuzione per effetto della 
decurtazione di € 5,10 per ogni ora di assenza degli allievi dall’area gestionale e pertanto il progetto sarà 
rimodulato. 

mailto:petd010008@istruzione.it
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Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del “PIANO ESTATE” e, 
comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi. 
Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06 e ss.mm.ii, i dati conferiti saranno utilizzati 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico DI MICHELE CARLO. 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istitutowww.istitutotecnicoacerbope.edu.it 
nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale. Albo on line” e portato a conoscenza del personale ATA con   altre 
forme. 
                                                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 (Prof. Carlo DI MICHELE) 
Documento prodotto e conservato in 

originale informatico e firmato 

digitalmente ai sensi dell’art. 20 del CAD 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.istitutotecnicoacerbope.edu.it/
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